
การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง
Backward Curriculum Design : BCD

คณะสารสนเทศและการส่ือสาร มหาวิทยาลัยแมโจ้

วันที่ 27 เมษายน 2566



ผลการเรียนรู้ที-คาดหวงั

(Expected Learning Outcomes)

• อธิบายแนวคิดหลกัของ Outcome-Based Education (OBE) 
และ Competency-Based Education

• กําหนดผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสตูรได้

• ออกแบบโครงสร้างหลกัสตูรและเนื Bอหาโดยใช้แนวทางการออกแบบหลกัสตูร 
Backward Curriculum Design : BCD

• กําหนดผลลพัธ์การเรียนรู้ชั Bนปี (Yearly Learning Outcomes) และ
ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes)



Outcome-Based Education

• มุง่เน้นและจดัระเบียบทกุอยา่งอยา่งชดัเจนในระบบการศกึษาเกี;ยวกบัสิ;งที;จําเป็น
สาํหรับผู้ เรียนทกุคนเพื;อให้ประสบความสาํเร็จเมื;อสิ Hนสดุประสบการณ์การเรียนรู้ 
(ผลลพัธ์การเรียนรู้) ซึ;งหมายถงึการมองด้วยภาพที;ชดัเจนวา่อะไรคือสิ;งสาํคญัที;
ผู้ เรียนสามารถทําได้ จากนั Hนจงึจดัทําหลกัสตูร การสอนและการประเมินเพื;อให้
แนใ่จวา่ผลลพัธ์การเรียนรู้นี Hจะเกิดขึ Hนในที;สดุ

Adjusted from Spady, 1994



กญุแจสาํคญัของ Outcome-Based Education: OBE

• ต้องการให้นกัศกึษาเรียนรู้อะไร

• ทําไมจงึต้องการให้นกัศกึษาเรียนรู้สิ;งนั Hน

• จะชว่ยนกัศกึษาให้เรียนรู้ได้ดีที;สดุอยา่งไร

• จะรู้ได้อยา่งไรวา่นกัศกึษาได้เรียนรู้สิ;งนั Hนแล้ว



ทุกคนตอ้งเข้าใ
จตรงกัน
วดัผลไดจ้รงิ

ออกแบบหลักสูตร ทุกคนตอ้งทํารว่มกัน
รบัรูร้บัทราบรว่มกัน
ยึดผู้เรยีนสําคญัที�สุด 
อย่ากลัววชิาหาย

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
และการวดัประเมินผลทั �ง
หมดตอ้งไปดว้ยกัน

ขั �นตอนการพัฒนาหลักสูตร

1

2

3

4

ตรงกับเกณฑ์ AUN QA 1-4  
ตรงกับเกณฑ์ของสกอว.



วธิีการให้ ไดม้าซึ�
งความตอ้งการ

1

2

3
จะทําให้ ไดร้ายวชิาชัดเจน

4

ตอ้งได ้mapping และ CLO



แม่โจ้อยู่กลุ่ม 2 นศ.ตอ้งสรา้งนวตักรรม

ภาคสังคม ชุมชน อําเภอ

กระทรวงตอ้งการอะไร
หน่วยงานที�รบัรองคุ
ณภาพ

** �จจุบันไม่มีมคอ 1 แล้ว

ผลลัพท์การเรยีนรูข้องหลักสูตรอย่างน้อยตอ้งมี 4 ดา้น
ผู้ประกอบการ 
ศิษย์เก่าที�อยู่ ในอุตสาหกรรมนานๆอย่างน้อย 5 ปี
ศิษย์�จจุบันตอ้งการอะไร



มาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศกึษา พ.ศ. 2565

เกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2565

เกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรระดบับณัฑิตศกึษา พ.ศ. 2565

การตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการจดัการศกึษา
ตอ้งไปดเูกณฑ์







ระดบัความรูข้องนักศึกษาแตล่ะระดบั







เรื�องเดยีวกันกับจรยิธรรม แตต่อ้งแยกเพื�อให้ชัดเจนมากขึ �นตอ้งด ูactionverb ดา้นจรยิธรรม





Outcomes-Based Education

What students will know and be able to do as result of the course

INTENDED
LEARNING OUTCOMES

TEACHING AND
LEARNING ACTIVITIES ASSESSMENT

The activities and experiences 
that support students in 
succeeding in the assessment 

How students demonstrate 
that they have acquired the 
desired learning outcomes

มี PLO หรอื  ELO แล้ว
ตอ้งมีกิจกรรมการเรยีน
การสอน
มีวธิีการวดัและประเมิ
นผล

PLO ELO

กิจกรรมการเรยีนการสอน วธีิวดัและประเมินผล

สมมต ิ: ตอ้งวเิคราะห์ ได้
วธิีการสอน : บรรยาย >> กรณีศึกษา
วดัประเมินผล : ตวัเลือก >> วเิคราะห์กรณีศึกษา
** ไม่สอดคล้องกัน >> สอดคล้องกัน



ด้านสติปัญญา

ด้านจิตใจหรืออารมณ์ ด้านทกัษะหรือการกระทํา

ตอ้งพฒันาผูเ้รยีนทั�ง 3 ดา้นพรอ้มกนั

ความรู ้สตปัิญญา

ทกัษะหรอืการกระทาํ

จิตใจและอารมณ ์คณุธรรม จรยิธรรม หรอื ลกัษณะบคุคล

จําได ้remember จําองคป์ระกอบได้
เข้าใจ understand 
ตอ้งระบุไดว้า่เอาไปทําอะไรยังไงอธิบายได้
การประยุกต ์apply 
วเิคราะห์ แยกแยะได ้analyze
ตดัสินใจทดลอง  evaluate
สรา้งสรรค์ ได ้evaluate

รบัรู ้

ตั�งคา่ได้

เริ�มลองทาํละ

ทาํไดแ้ตพื่ �นฐาน

เชี�ยวชาญ แกปั้ญหาได้

ปรบัตามสถาการณไ์ด ้เครื�องมือเดมิแตใ่ชวิ้ธีใหมไ่ด้

มีเทคนิคพิเศษมาใชไ้ด้

ตอ้งดลูกัษณะบคุคลที� 3  value



Three 
Domains of 
Learning : 
Bloom’ s 

Taxonomy

Cognitive Affective Psychomotor

(Knowledge) (Attitude) (Skill)

1. Remember 1. Receive
(awareness)

1. Perception
(awareness)

2. Understand 2. Respond (react) 2. Set (mindsets)

3. Apply 3. Value  (understand
and react)

3. Guided Response

4. Analyze 4. Organize personal
value system

4. Mechanism (basic
proficiency)

5. Evaluate 5. Internalize value
system
(characterization)

5. Complex Overt
Response (expert)

6. Create 6. Adaptation

7. Origination

ระดบัการเรยีนรูข้อง Bloom
แต่ไม่จาํเป็นตอ้งใช้ Bloom 
อย่างเดยีวขึ �นอยู่กับหลักสูต
ร
อาจจะไม่ใช้เดี�ยวๆใช้ดา้นอื�
นของคนอื�นได้



Benjamin S. Bloom นกัการศกึษา

กลา่ววา่ ทกัษะทางสติปัญญาจะแสดงเป็นพฤติกรรมทีF
เกีFยวข้องกบัความรู้ ความคิด การแก้ปัญหาด้วย
สติปัญญา เรียกชืFอวา่ “พทุธิพิสยั”



พฒันาการ 3 
ดา้นที-ควร
ส่งเสริมใน
การศึกษาทุก

ระดบั

พฒันาการด้านความรู้ ความคดิ

(Cognitive Development)

พฒันาการด้านจิตใจ (Affective 
Development)

พฒันาการด้านทกัษะ (Psychomotor 
Development)





ด้านความรู้ (พทุธิพสัิย) (Cognitive)

• เน้นความสามารถทางสมอง หรือความรู้ในวิชา
พฤตกิรรมตามระดบัการเรียนรู้ด้านพทุธิพิสยัแบง่ไว้ 6
ขั Eน ซึHงการเรียนรู้ในระดบัทีHสงูขึ Eนไป ต้องอาศยัระดบัการ
เรียนรู้ทีHตํHากวา่เสมอ



สมรรถนะตามโดเมนดา้นพทุธิพิสยั (Cognitive) : ความรู้



ระดับพฤตกิรรม ตัวอย่างคาํกริยาที6ใช้

จํา (remember) ความสามารถของสมองในการระลกึได้จําความรู้สารสนเทศแสดงรายงาน

ได้ ระบ ุบอกชืAอได้ ซึAงเป็นความจําระยะยาว

ระบ ุระลกึ บอก ทอ่ง ให้รายการ ทําซํ Gา จํา ให้ความหมาย ให้นิยาม 

เลา่ ชี G

เข้าใจ (understand) ความสามารถของสมองในการแปล สร้างความหมาย ยกตวัอยา่ง 

สรุป อ้างอิง การศกึษาด้วยตนเอง

อธิบาย แปล ถอดความ ยกตวัอยา่ง วาดภาพประกอบ จดัหมวดหมู ่

ยอ่ความ สรุป ตีความ แสดงแผนผงั บอกใจความสําคญั

ประยกุต์ใช้ (apply) ใช้กระบวนการทีAได้เรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิในสถานการณ์ใหมห่รือ

สถานการณ์ทีAคล้ายคลงึกนั

ใช้ แทน เปลีAยนแปลง แก้ปัญหา เสนอ แก้ไข สร้าง เตรียม

ดําเนินการ เลือกใช้แทน สาธิต

วเิคราะห์ (analysis) เป็นการแยกความรู้ออกเป็นสว่น ๆ โดยสามารถให้เหตผุลวา่ความรู้

สว่นยอ่ยทีAแยกแตล่ะสว่นมีความเกีAยวข้องกบัโครงสร้างของความรู้ทั Gงหมดอยา่งไร

จําแนก แยกแยะ เปรียบเทียบ จดัประเภท จดุเน้น บอกความความ

แตกตา่ง คาดการณ์ หาความสมัพนัธ์ หาเหตแุละผล

ประเมินคา่ (evaluate) ความสามารถของสตปัิญญาเกีAยวกบัการตรวจสอบ ควบคมุ ทดสอบ 
เพืAอค้นหาความไมส่อดคล้องหรือความขดัแย้งในกระบวนการหรือผลผลติและการวิพากษ์ตา่ง ๆ 

เพืAอการตดัสนิใจ

ตดัสนิ เลือก เรียงลําดบั จดัอนัดบั ประเมิน ปอ้งกนั โต้แย้ง 

วิพากษ์วิจารณ์

คดิสร้างสรรค์ (create) ความสามารถของสตปัิญญาในการสร้างสิAงใหม ่จากสิAงทีAเคยเรียนรู้
หรือพบเหน็ในบริบทตา่ง ๆ ทีAสามารถในการสร้างสรรค์สร้างงาน วางแผนงานและดําเนินงานตาม

กระบวนการจนได้รับความสําเร็จ

ออกแบบ สร้าง เสนอสิAงใหม ่ประดษิฐ์ วางแผน เสนอ จดัตั Gง ริเริAม 

ทํานาย แตง่

ด้านความรู้ (พุทธิพสัิย) (Cognitive/Knowledge)



ด้านจิตพสัิย 

(Affective/Attitude)

• เน้นหนกัในด้านความสนใจ เจตคต ิคา่นิยม 
อารมณ์ และความประทบัใจ ซึHงวดัได้โดย
การสงัเกต พฤตกิรรมตามระดบัการเรียนรู้
ด้านจิตพิสยัแบง่ไว้ 5 ขั Eน



สมรรถนะตามโดเมนดา้นจิตพิสยั : คุณธรรม จริยธรรม

แนวโนม้การวดัประเมินตามมาตรฐานผลการเรียนดี ( 1 )



ระดบัพฤตกิรรม ตวัอย่างคาํกริยาที6ใช้

การรับรู้ การยอมรับความคิด กระบวนการหรือสิFงเร้าตา่ง ๆ เลือก ชี R ตดิตาม ยอมรับ

การตอบสนอง ความเตม็ใจทีFจะตอบสนองตอ่สิFงทีFรับรู้ อภิปราย เลือก เขียนชืFอกํากบั

การเหน็คุณค่า ความรู้ลกึนิยมพอใจในสิFงใดสิFงหนึFงจนเกิดการ

ปฏิบตัิตามสิFงทีFนิยม

อภิปราย ริเริFม เลือก แสวงหา ประพฤติตาม นํามาใช้

การจัดระบบค่านิยม การนําเอาคณุคา่ตา่ง ๆ ทีFเกิดจากการ
เรียนรู้มาผสมผสานและจดัระบบเข้าด้วยกนั เพืFอเสริมสร้างระบบ

คณุคา่ขึ Rนภายในตนเอง

จําแนก จดัลําดบั จดัระเบียบ ผสมผสาน

การกาํหนดคุณลักษณะ (สร้างลักษณะนิสัย) การนําคา่นิยมทีF

จดัระบบแล้วมาปฏิบตัจินเป็นนิสยัเฉพาะตน

สนบัสนนุ ตอ่ต้าน ใช้เหตผุล แสดงออก ชกัชวน

ด้านจติพสัิย (Affective/Attitude)



ด้านทกัษะ (ทกัษะพสัิย)หรือ
ทกัษะกระบวนการ 

(Psychomotor/Skill)

• เกีHยวกบัการพฒันาทกัษะทางกาย เน้นหนกัด้าน
การวางทา่ทางให้ถกูต้องและเหมาะสมกบัการ
ปฏิบตังิานแตล่ะชนิด สามารถระบพุฤตกิรรมทีH
แสดงออกได้จากการตีความทกัษะหรือการ
ปฏิบตัอิอกมาเป็นพฤตกิรรม ซึHงสงัเกตได้จาก
ความถกูต้องแมน่ยํา ความวอ่งไว คลอ่งแคลว่ 
และสมํHาเสมอ พฤตกิรรมตามระดบัการเรียนรู้
ด้านทกัษะพิสยัแบง่ไว้ 5 ขั Eน



สมรรถนะตามโดเมนดา้นทกัษะพิสยั : ความคล่องแคล่ว/ชาํนาญ



ด้านทกัษะ (ทกัษะพิสยั)หรือทกัษะกระบวนการ (Psychomotor/Skill)
ระดบัพฤตกิรรม ดวัอย่างคาํกริยาที6ใช้

การรับรู้ รับรู้ในสิFงทีFจะต้องปฏิบตัิโดยผา่นประสาทสมัผสั สงัเกต รู้สกึ สมัผสั ตรวจพบ

การเตรียมพร้อม การเตรียมตวัให้พร้อมทางสมอง ทางกายและ

จิตใจ

แสดงทา่ทาง ตั Rงทา่ เข้าประจําทีF

การปฏบิตังิาน โดยอาศยัผู้แนะ/เลยีนแบบ การทําตามตวัอยา่ง 

การลองผิดลองถกู

เลียนแบบ ทดลอง ฝึกหดั

การปฏบิตังิานได้เอง/คลอ่ง ปฏิบตัไิด้เองอยา่งถกูต้อง เรียบร้อย 

มีประสทิธิภาพ

สาธิต ผลติ แก้ไข ทําได้สาํเร็จด้วยตนเอง ทํางานได้เร็วขึ Rน

การปฏบิตังิานด้วยความชาํนาญ ทํางานใหมไ่ด้ ปฏิบติังาน

ด้วยความคลอ่งแคลว่เหมือนอตัโนมติั สามารถทํางานใหมไ่ด้

ทํางานด้วยความกระฉบักระเฉง จดัระบบ ควบคมุการทํางาน 

แนะแนวทาง









ผลลพัธ์การเรียนรู้ที8ดตีอ้งระบุใหค้รอบคลุม

•ด้านความรู้ (พทุธิพิสยั) (Cognitive/Knowledge)
•ด้านทกัษะ (ทกัษะพิสยั)หรือทกัษะกระบวนการ (Psychomotor/Skill) และ

•ด้านคณุธรรมจริยธรรม(จิตพิสยั) (Affective/Attitude)



ตวัอยา่ง Learning Outcome ที<ไม่ชดัเจน

• เมื9อจบหลักสูตรนักศกึษาจะเข้าใจ 10 เหตุผลของการเรียนวชิาเคมี
การใช้กริยาวา่ เข้าใจ ไมส่ามารถทราบได้วา่นกัศกึษาเข้าใจแล้ว หรืออะไรคือสิJงทีJนกัศกึษาจะแสดงออกวา่
เข้าใจแล้ว

• เมื9อจบหลักสูตรนักศกึษาจะเหน็คุณค่าของยุทธวธีิความแตกต่างของการ
สอนวชิาเคมี

การใช้กริยาวา่ เหน็คณุคา่ ไมส่ามารถทราบได้วา่นกัศกึษาเหน็คณุคา่ หรืออะไรคือสิJงทีJนกัศกึษาจะแสดงออก
วา่เหน็คณุคา่แล้ว



ลกัษณะการเขียนผลการเรียนรู้

Learning Outcome – LO 

ดี ผู้ เรียนสามารถอธิบายแบบภาวะผู้ นํา และทํานาย

ประสทิธิผลของแบบภาวะผู้ นําในสถานการณ์ทีHแตกตา่งกนั

แย่ ผู้ เรียนมีทกัษะด้านภาวะผู้ นําและความสมัพนัธ์ระหวา่ง

บคุคลอยา่งมีประสทิธิผล

แยม่าก คณะวิชารวมบทเรียนภาวะผู้ นําไว้ในอยา่งน้อย W รายวิชา

ในแตล่ะภาคเรียน



หลกัการเขียนผลลพัธ์การเรียนรู้(Learning Outcomes)
Tips on writing learning outcomes:
• Begin each learning outcome with an action verb, followed by the object of the verb followed by a

phrase that gives the context.
• Use only one verb per learning outcome.
• Avoid vague terms like know, understand, learn, be familiar with, be exposed to, be acquainted

with, and be aware of.
• Avoid complicated sentences. If necessary use more than one sentence to ensure clarity.
• Ensure that the learning outcomes of the module relate to the overall outcomes of the

programme.
• The learning outcomes must be observable and measurable.
• Ensure that the learning outcomes are capable of being assessed.
• When writing learning outcomes, bear in mind the timescale within which the outcomes are to be

achieved.

QA at Programme Level
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หลกัการเขียนผลลพัธ์การเรียนรู้(Learning Outcomes) (ต่อ)

• As you work on writing the learning outcomes, bear the mind how these
outcomes will be assessed, i.e. how will you know if the student has
achieved these learning outcomes

• Before finalising the learning outcomes, ask your colleagues and possibly
former students if the learning outcomes make sense to them.

• When writing learning outcomes, for students at levels beyond first year,
try to avoid overloading the list with learning outcomes which are drawn
from the bottom of Bloom’s taxonomy

QA at Programme Level
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ตวัอย่างที+ 1 การเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้

นกัศกึษาสามารถ

อธิบายความหมาย ความสาํคัญและประโยชน์ของอาหาร

และโภชนาการได้

ถาม ข้อ 1 มี K  S  และ A อยูห่รือไม?่

- ความรู้ (K-Knowledge)
- ทกัษะพิสยั (S-Skill)
- จิตพิสยั (A-Attitude)

เนน้ความรูเ้พราะมี keyword การอธิบาย



ตวัอย่างที+ 2 การเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้

นกัศกึษาสามารถ

อธิบายหลักการ วธีิการ ขั Aนตอน กระบวนการประกอบ

อาหารและเครืEองดืEมได้

ถาม ข้อ 2 มี K  S  และ A อยูห่รือไม?่

- ความรู้ (K-Knowledge)
- ทกัษะพิสยั (S-Skill)
- จิตพิสยั (A-Attitude)

ความรู ้ไดแ้ตอ่ธิบาย



ตวัอย่างที+ 3 การเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้

นกัศกึษาสามารถ

ซ่อมแซม ตกแต่ง และดดัแปลงเสื Aอผ้าได้

ถาม ข้อ 3 มี K  S  และ A อยูห่รือไม?่

- ความรู้ (K-Knowledge)
- ทกัษะพิสยั (S-Skill)
- จิตพิสยั (A-Attitude)

ทกัษะจดัเจน



ตวัอย่างที+ 4 การเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้

นกัศกึษาสามารถ

ตะหนักความสาํคัญของอาหารและโภชนาการได้

ถาม ข้อ 4 มี K  S  และ A อยูห่รือไม?่

- ความรู้ (K-Knowledge)
- ทกัษะพิสยั (S-Skill)
- จิตพิสยั (A-Attitude)

Attitude ลกัษณะบคุคล จรยิธรรม



ความรูเ้ฉพาะหรอืทักษะ
เฉพาะของสาขาวชิา

ความรูท้ักษะทั�วไป

การสื�อสาร การเข้าสังคม

สาขาการสื�อสารดจิิทลั



ตอ้งตอบไดว้า่ PLO อยู่ ในเลเวลไหนได้ ให้ ไปดขูอง 
Bloom ทั �ง 6 
ระดบัความรู ้
Cognitive 
พุทธพสัิย

จําได ้remember จําองคป์ระกอบได้
เข้าใจ understand 
ตอ้งระบุไดว้า่เอาไปทําอะไรยังไงอธิบายได้
การประยุกต ์apply 
วเิคราะห์ แยกแยะได ้analyze
ตดัสินใจทดลอง  evaluate
สรา้งสรรค์ ได ้evaluate

ตอ้งเรยีง
จาก
ตํ�าไปสูง







PLO Outcome statement Specific LO Generic LO Level

1 อธิบายแนวคิดที่สำคัญของขอบเขตหนาที่หลักทางการ

บริหารธุรกิจดานการบัญชี การเงิน การตลาดและการจัดการได

/ U

2 ใช้ความรูดานการเงินในสถานการณทางธุรกิจที่ใช้งานไดจริง / Ap

3 วิเคราะหความเส่ียงทางการเงินเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจทาง

การเงินได

/ An

4 มีความสามารถในการส่ือสารทั้งการพูด และการเขียน / Set

5 แสดงการใช้โปรแกรมการคำนวณทางการเงินในสถานการณทาง

ธุรกิจได

/ Expert

6 ปฏิบัติตามข้อกำหนดดานจริยธรรมของกิจกรรมทางธุรกิจได / Value

7 แสดงออกถึงความเปนผูนำ สามารถทำงานเปนทีม มีความคิด

ริเร่ิมสรางสรรค์ มีมนุษยสัมพันธที่ดี 

/ Characterization 

8 มีแนวคิดการเปนผูประกอบการ / Organization

1-3 = k
4-5 = s
6 = a
7-8 = 
ลักษณะบุคคล

ตอ้งเอา PLO นี�ทาํ Backward ตอ่ เอา PLO แตล่ะข้อ 
แตกออกมาวา่
ความรูม้ีอะไรบ้าง
ทักษะมีอะไรบ้าง
จรยิธรรม มีอะไรบ้าง
ลักษณะบุคคลมีอะไรบ้าง



ออกแบบคาํอธิบายรายวชิา ตอ้งทําทีละ PLO

อธิบายแนวคดิ



PLO 1 ความรู ทักษะเฉพาะ ทักษะท่ัวไป จริยธรรม / 

ลักษณะบุคคล

รายวิชา

อธิบายแนวคิดท่ี
สำคัญของขอบเขต

หนาท่ีหลักทางการ

บริหารธุรกิจดาน
การบัญชี การเงิน 

การตลาดและการ
จัดการได

สวนผสมทางการตลาด 

ผลิตภัณฑ ราคา ช่อง
ทางการจัดจำหนาย การ

สงเสริมการตลาด

การคิดคำนวณตนทุน

ผลิตภัณฑ สื่อสารดาน
การตลาด

การเจรจาตอรองเกี่ยวกับ

การปฏิบัติงานดาน
การตลาด 

ปฏิบัติไดตามจริยธรรม

ของนักการตลาด
หลักการตาด

การจัดการและภาวะ

ผูนำ

การบริหารการเงิน
กระบวนการบริหาร การ

วางแผน การจัดองค์การ 
การจัดการบุคคล การสั่ง
การ การประสานงาน การ
รายงาน การงบประมาณ

การนำองค์การ การ

ประสานงาน

การทำงานเปนทีม แสดงออกถึงความเปน

ผูนำ

การบริหารการเงิน การ

ตัดสินใจทางการเงิน การ
จัดหาเงินทุน การลงทุน
ระยะสั้นและระยะยาว 

การบริหารเงินทุน
หมุนเวียน 

การคิดคำนวณมูลค่า

ทางการเงิน การวิเคราะห
ทางการเงิน การวิเคราะห
จุดคุ้มทุน โดยใช้โปรแกม

การคำนวณได

ปฏิบัติงานดานการเงินให

เปนไปตามกฎระเบียบท่ี
ถูกตองและดวยความ
รอบคอบ



คำอธิบายรายวิชา

วิชา หลักการตลาด

สวนผสมทางการตลาด ผลิตภัณฑ ราคา ช่องทางการจัดจำหนาย การสงเสริมการตลาด 
การคิดคำนวณตนทุนผลิตภัณฑ สื่อสารดานการตลาด การเจรจาตอรองเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานดานการตลาด ปฏิบัติไดตามจริยธรรมของนักการตลาด



คำอธิบายรายวิชา

วิชา การจัดการและภาวะผูนำ

กระบวนการบริหาร การวางแผน การจัดองค์การ การจัดการบุคคล การสั่งการ การ
ประสานงาน การรายงาน การงบประมาณ การนำองค์การ การประสานงาน การทำงาน
เปนทีม แสดงออกถึงความเปนผูนำ



คำอธิบายรายวิชา

วิชา การบริหารการเงิน

การบริหารการเงิน การตัดสินใจทางการเงิน การจัดหาเงินทุน การลงทุนระยะสั้นและ
ระยะยาว การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การคิดคำนวณมูลค่าทางการเงิน การวิเคราะห
ทางการเงิน การวิเคราะหจุดคุ้มทุนโดยใช้โปรแกมการคำนวณได ปฏิบัติงานดานการเงิน
ใหเปนไปตามกฎระเบียบที่ถูกตองและดวยความรอบคอบ



รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8

หลักการตลาด x x x

การจัดการและภาวะผูนำ x x x

การบริหารการเงิน x x x x

........

........

........

........



คำอธิบายรายวิชา
วิชา การบริหารการเงิน

การบริหารการเงิน การตัดสินใจทางการเงิน การจัดหาเงินทุน การลงทุนระยะสั้นและระยะยาว การบริหาร
เงินทุนหมุนเวียน การคิดคำนวณมูลค่าทางการเงิน การวิเคราะหทางการเงิน การวิเคราะหจุดคุ้มทุนโดยใช้โป
รแกมการคำนวณได ปฏิบัติงานดานการเงินใหเปนไปตามกฎระเบียบท่ีถูกตองและดวยความรอบคอบ

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Couse Learning Outcomes : CLOs)

CLO1 อธิบายการบริหารการเงิน การตัดสินใจทางการเงิน การจัดหาเงินทุน การลงทุนระยะสั้นและระยะยาว 
การบริหารเงินทุนหมุนเวียนได

CLO2 คิดคำนวณมูลค่าทางการเงินได

CLO3 วิเคราะหทางการเงิน และวิเคราะหจุดคุ้มทุนโดยใช้โปรแกมการคำนวณได

CLO4 ปฏิบัตงิานดานการเงินใหเปนไปตามกฎระเบียบท่ีถูกตองและดวยความรอบคอบ





ความเชื(อมโยงของ PLO YLO CLO และ LLO

ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสตูร (PLO)

ผลลพัธ์การเรียนรู้แตล่ะชั Eนปีการศกึษา (YLO)

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO)

ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบับทเรียน/หนว่ยเรียน/คาบเรียน (LLO)


