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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

ปรัชญา 
“พัฒนาศาสตร์และองค์ความรู ้เพ่ือผลิตบัณฑิตผูม้ีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นเลิศด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัล 

อันเป็นรากฐานสูก่ารพัฒนาการเกษตรเพื่อชุมชนสังคม และประเทศอย่างยั่งยืน” 

 

วิสัยทัศน ์
“คณะมุ่งมั่นผลิตบัณฑิตท่ีมีความเป็นเลิศด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัล สูก่ารพัฒนาการเกษตรเพ่ือชุมชน สังคม เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

ในระดับชาติ และนานาชาติ” 
 

The Faculty is committed to producing graduates with excellence in media, information, innovation, and digital for agricultural 

development in the social community and creative economy at both national and international level. 
 

พันธกจิ 
 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเป็นเลิศในด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัล 
2. สร้างสรรค์งานวิจัยและสื่อ สารสนเทศ ดิจิทัล เพื่อพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศอยางยั่งยืน 
3. บริการวิชาการด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัลเพื่อพัฒนาการเกษตร ชุมชนและสังคม 
4. เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เข้มแข็ง และบํารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีดีงามด้วยองคค์วามรู้ด้านส่ือ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัล 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหม้ีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีความโปร่งใสในการบริหารงาน 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

วัตถปุระสงค ์
1. เพ่ือใหค้ณะสามารถผลิตบัณฑิตท่ีเป็นคนดีคนเก่ง 
2. เพ่ือใหค้ณะมีผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
3. เพ่ือใหค้ณะสามารถบริการวิชาการและชี้นําแนวทางต่อการพัฒนาสังคม 
4. เพ่ือใหค้ณะมีส่วนร่วมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
5. เพ่ือใหค้ณะมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

เอกลกัษณค์ณะ 
 

“เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ด้าน Green Digital Society” 
 

 

หมายถึง : เป็นองค์กรท่ีมีการบริหารจัดการ และวัฒนธรรมองค์กรท่ีทันสมัย มีการบูรณาการศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้อง และใช้ทักษะของศตวรรษท่ี ๒๑ ในการดําเนินงานเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงสุด โปร่งใส่ ตรวจสอบได้ อันจะเกิดประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

 
  ทักษะศตวรรษที่ ๒๑ 
  ๑. ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
  ๒. ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี 
  ๓. ทักษะชีวิตและอาชีพ 

 

อัตลักษณน์ักศกึษาคณะ 
 

“อดทน สูง้าน ชํานาญการในอาชีพสื่อ” 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 
คณะสารสนเทศและการสื่อสาร  มหาวิทยาลยัแม่โจ้ 

 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
 

จุดแข็ง : (strength) 
1. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ มีความเชี่ยวชาญชํานาญในศาสตร์และสาขาวิชาชีพ ด้านการผลิตสื่อดิจิทัล (Digital Media), ความฉลาดทางดิจิทัล (Digital Intelligence Quotient : DQ) และพลเมือง

ดิจิทัล (Digital Citizenship) สามารถสร้างสรรค์ผลงานสื่อในรูปแบบใหม่ที่ทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน สามารถบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ       
ได้อย่างเหมาะสม 

2.  มีสถานที่ และเครื่องมืออุปกรณ์ ที่เอ้ืออํานวยต่อการให้บริการวิชาการ และการดําเนินงานวิจัย 
 

จุดอ่อน : (Weakness) 
1.  ด้วยระบบราชการทําให้การทํางานมีหลายขั้นตอน อาจส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดําเนินการ การเบิกจ่ายงบประมาณ และความคล่องตัวในการจัดทําเอกสารประกอบในการสร้างรายได้ 
2.  ขาดบุคลากรที่ดูแลและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบฐานขอมูลตาง ๆ ของหนวยงานโดยตรง ทําใหการสนับสนุนขอมูลดานการบริหารจัดการในการตัดสินใจของผูบริหารลาชาไมทันทวงท ี

 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
 

โอกาส : (Opportunity) 
1. จากสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน ทําให้เกิดกระแสความนิยม และความต้องการพัฒนาทักษะด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และการ สื่อสารดิจิทัล ซึ่งได้กลายเป็นหนึ่งในทักษะสําคัญ     

ที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม อีกทั้งได้เข้าไปมีบทบาทในชีวิตประจําวันของผู้คนมากขึ้น ทําให้ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ในด้านการวิจัยและการบริการวิชากา รจากแหลงทุนภายนอก    
อย่างมาก 

2. หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน ให้ความสนใจเกี่ยวกับการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร และการผลิตสื่อ เทค โนโลยี สารสนเทศและดิจิทัล มากขึ้นทําให้ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการ
บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

3. มีเครือข่ายความรวมมือระหว่างองค์การต่าง ๆ ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน รวมถึงเครือข่ายและการมีส่วนร่วมจากผู้ประกอบการ ในการสนับสนุ นด้านวิชาการและด้านอ่ืน ๆ ทําให้คณาจารย์สามารถ      
หาทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกได้อย่างต่อเนื่อง 

 

อุปสรรค : (Threat) 
1. เทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว ทําใหโสตทัศนูปกรณในหนวยงานตองมีการปรับเปลี่ยนใหทันสมัย 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 100 ปี (SPO) 
 

เป้าประสงค์ :   
1.1  ความสําเร็จตามวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแม่โจ้ สู่ปีที่ 100 
1.2  มีศักยภาพในการผลิต ผลิตภัณฑ์อินทรีย์ ตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง (Organic farm & fruit) 
๑.๓  ต่อยอดผลิตอินทรีย์สู่กลางน้ําและปลายน้ํา (Organic Food & outlet) 
๑.4  เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลที่มีการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยอย่างเต็มรูปแบบ สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของโลก (Digital University) 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

1.3 ต่อยอดผลิตอินทรีย์สู่
กลางน้ํ าและปลายน้ํ า  
(Organic food&outlet) 

1.3 ความสําเร็จของ
การดําเนินงานกาด
แม่โจ้ 2477 

ร้อยละ 9๐ 1.3.1 พัฒนาช่องทางจําหน่าย
ผลิตภัณฑ์อินทรี ย์ ของ
มหาวิทยาลัยและเครือ 
ข่ายเกษตร 

1. เข้าร่วมจัดทําช่องทาง
การจําหน่ายสินค้าและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ผ่ า น เ พ จ ก า ด แ ม่ โ จ้  
2477 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศาสตร์/ผศ.พิ ริ  
ยะ กาญจนคงคา 

งานนโยบาย แผน 
แ ล ะ ปร ะ กั น คุ ณ 
ภาพ (เพียรสว่าง 
บูชา)/ งานบริการ
วิชาการและวิ จัย 
(อุรัชชา สุวพานิช) 

ตั ว ช้ี วั ด ร่ วมกั บ
มหาวิทยาลัย 

1.4 เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลที่
มีการนําเทคโนโลยีสมัย 
ใหม่มาใช้ในทุกพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยอย่าง
เต็มรูปแบบสอดคล้องกับ
ทิศทางการพัฒนาของโลก 
(Digital University) 

1.5 ความสําเร็จของ
การดําเนินงานด้าน
เ ก ษ ต ร อั จ ฉ ริ ย ะ 
(Smart Farmimg) 

ร้อยละ 9๐ 1.4.1 นําความเช่ียวชาญทาง 
การสื่อสารดิจิทัลร่วมเป็น
ส่วนหนึ่งในการสร้างองค์
ความรู้ทางเกษตรอินทรีย์ 
เกษตรอัจริยะอย่างเต็ม
รูปแบบ สอดคล้องกับทิศ
ทางการพัฒนาของโลก 
(Digital University) 

2. เข้าร่วมการดําเนินงาน
ด้ าน เกษตรอัจฉริ ย ะ 
(Smart Farmimg) กับ
มหาวิทยาลัย 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศ า ส ต ร์ / ศู น ย์
ความเป็นเลิศฯ 

งานบริการวิชาการ
และวิจัย (อุรัชชา 
สุวพานิช) 

ตั ว ช้ี วั ด ร่ วมกั บ
มหาวิทยาลัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจ (MOC) 
 

เป้าประสงค์ :  
2)  ด้านพัฒนานักศึกษา 
     ๒.2  นักศึกษาและศิษย์เก่ามีศักยภาพและทักษะในการดําเนินชีวิตตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 

3)  ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
     2.3  นักวิจัยมืออาชีพและเป็นที่ยอมรับเพ่ือมุ่งสู่ความเปนเลิศด้านสื่อ สารสนเทศ นวัตกรรม และดิจิทัล 
     2.4  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์ในการพัฒนาเกษตรเพ่ือชุมชน สังคม เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ในระดับชาติและนานาชาติ 
 

4)  ด้านการให้บริการวิชาการ 
     2.5  บริการวิชาการและชี้นําแนวทางต่อการพัฒนาสังคม 
 

5)  ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
     2.6  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมโดยการรักษา เผยแพร่และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
6)  ด้านการบริหารจัดการ 
     2.7  บุคลากรมีทักษะระดับมืออาชีพและเหมาะสมต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 
     2.8  มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

ด้านการพัฒนานักศึกษา 
2.2 นักศึกษาและศิษย์
เก่ามีศักยภาพและทักษะ
ในการดําเนินชีวิตตาม

คุณลักษณะของบัณฑิตที่
พึงประสงค ์

2.9 ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีผ่าน

กระบวนการ พัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 

21 

ร้อยละ 9๐ 2.2.1 มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ที่เสริมสรา้งทักษะไอที ภาษา 

วิชาชีพ ทักษะในศตวรรษที่ 21 
และขับ เคลื่อนยุทธศาสตร์ 

Green communication พร้อม
ทั้งส่งเสริมให้นักศึกษาทุกระดับมี
ส่วนร่วมในการทํากจิกรรมทาง

วิชาการ และการพัฒนาทักษะเชิง

3 .  โ ค ร ง ก า ร  " พั ฒ น า
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
สื่อสารภายในองค์กร" 
ประจําปี 2566 

     กิจกรรม 3 “ผู้บรหิาร
พบเราชาวสื่อสารดจิิทัล” 

-  
 
 
 

27,250.00 
 

- 
 

 
 
 
 

คณบดี 

 
 
 
 
 
งานบริการการ 
ศึก ษา  ( สมพ ร 
เกตุตะคุ/นพพร 
สุนะ/วัฒ นาพงษ์ 

งบโครงการรวม 
43,330.- บาท 
กิจกรรม 1+2 
งบประมาณ 

16,080.- บาท
เบิกยทุธศาสตร ์    
ที่ 2 ด้านบริหาร  
จัดการกิจกรรม  
ที่ 3 เบิกยุทธ 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

วิชาชีพและการบูรณาการเรียน
การสอนอย่างเหมาะสม และการ
รักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมองค์กรที่

เข้มแข็งโดยเฉพาะการมีส่วนร่วม
ทั้งศิษย์เก่า นักศึกษาปัจจุบัน และ    

เครือข่ายองค์กรวิชาชีพ เพื่อ
นําไปสู่การปฏิบตัิงานจริงเชิง
วิชาชีพของภาคผลิตในสังคม 

(Real Sector) 

ใหม่เฟย)/งานบริ 
การวิชาการและ
วิจัย (อุรัชชา สุว
พานิช) 

 

ศาสตร์ที่ 2 ด้าน
พัฒนานักศกึษา 
27,250.- บาท 

ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
2.3 นักวิจัยมืออาชีพเป็น

ที่ ย อ ม รั บ เ พื่ อ มุ่ ง สู่
ความเป็นเลิศด้านสื่อ 
สารสนเทศนวัตกรรม
และดิจิทัล 

2.12 จํานวนเ งิน
วิจัยด้านสังคม 
ศาสตร์ 

บาท 2,028,000.00 2.3.1 พัฒนาทีมวิจัย เพื่อดําเนิน
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ที่ตอบโจทย์ปัญหาสังคม 
และสนับสนุนผลักดันให้มี
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ใน
วารสารระดับ  ชาติหรื อ
นานาชาติ 

4. โครงการสนับสนุนพันธ
กิจด้ านการวิ จั ย  คณะ
สารสนเทศและการสื่ อ 
สาร ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

- 30,000.00 - ร อ ง ค ณ บ ดี
ฝ่ายบริหาร 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย    
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 

   5. กํากับ ติดตาม ประสาน
โครงการวิจัยด้านสังคม 
ศาสตร์ ของอาจารย์และ
นักวิจัยประจําที่มีผลงาน 
วิจัยต่อจํานวนอาจารย์
แ ล ะ นั ก วิ จั ย ป ร ะ จํ า
ทั้งหมด เพื่อรวบรวมและ
บันทึกข้อมูลลงในฐาน 
ข้อมูลของมหาวิทยาลัย 
(คํานวนจากอาจารย์ที่
ปฏิบัติงาน จํานวน 8 คน) 

 

   คณะกรรมการ
วิ จั ย และบริ  
การวิ ชาการ 
คณะฯ 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย    
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 



8 

 

งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

2.13 ร้อยละของ
อาจารย์และนัก 
วิจัยประจําที่มี
ผลงาน วิจัยต่อ
จํานวนอาจารย์
แ ล ะ นั ก วิ จั ย
ประจําทั้งหมด 

ร้อยละ 50 6. กํากับ ติดตาม ประสาน 
งาน งานบริการวิชาการ
และวิจัย เพื่อรวบรวมและ
ให้ข้อมูลจํานวนเงินวิจัย
ด้านสังคมศาสตร์ ผลงาน 
วิจั ยและการนํา  ไปใ ช้
ประโยชน์ 

- - - อ.กริ่งกาญจน์  
เจริญกุล 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย     
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 

2.14 ร้อยละของ
ผลงานวิจัยที่ได้
รับการตีพิมพ์
เ ผ ย แ พร่ ต า ม
เกณฑ์การเผย
แพรผลงานวิชา 
การของ กพอ. 

ร้อยละ 40 7. กํากับ ติดตาม ประชา 
สัมพันธ์  ประสานงาน
คณาจารย์และงานวิจัย
และบริการวิชาการ เพื่อ
นําส่งข้อมูลผลงานตีพิมพ์
เผยแพร่ 

- - - อ.ดร.สุจิตรา 
แก้วสีนวล 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 

 

2 . 4  ผ ล ง า นวิ จั ย แ ล ะ    
นวัตกรรมที่มีคุณภาพ
และเกิดประโยชน์ใน
การพัฒนาเกษตรเพื่อ
ชุมชน สังคม เศรษฐ 
กิจสร้างสรรค์ในระดับ 
ชาติและนานาชาติ 

2.15 ร้อยละผลงาน 
วิ จั ย ห รื อ ง า น
สร้างสรรค์ที่นํา 
ไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ 17 2.4.1 พัฒนางานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์แบบบูรณาการที่
ตอบสนองและเช่ือมโยงกัน
ระหว่างปัญหาที่ค้นพบใน
การบริการวิชาการ การ
เรียนการสอนและการทํานุ
บํารุงศิลปวัฒน ธรรมอย่าง
เ ป็ น รู ป ธ ร ร ม แ ล ะ เ ป็ น
ประโยชน์ต่ อหน่ วยงาน
ภายนอก 

8. กํากับ ติดตาม ประสาน 
งานงานบริการวิชาการ
และวิจัย เพื่อรวบรวมและ
ให้ข้อมูลจํานวนเงินวิจัย
ด้านสังคมศาสตร์ ผลงาน 
วิจั ยและการนํ า  ไปใ ช้
ประโยชน์ 

- - - อ.กริ่งกาญจน์  
เจริญกุล 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย     
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 

2.16 ร้อยละของ
บทความวิจัยที่
ได้รับการอ้างอิง 
(Citation) 

ร้อยละ 12 9. กํากับ ติดตาม ประสาน 
งานงานบริการวิชาการ
และวิจัย เพื่อรวบรวมและ
ให้ข้อมูลการ Citation 

- - - อ.ดร.สุจิตรา 
แก้วสีนวล 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย    
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

ด้านการบริการวิชาการ 
2.5 บริการวิชาการและ

ช้ีนําแนวทางต่อการ
พัฒนาสังคม 

2 .17 จํ านวนงบ 
ประมาณบริการ
วิ ช า ก า ร จ า ก
แหล่ งทุนภาย 
นอก 

บาท 1,000,000.00 2.5.1 คณะฯ ให้บริการวิชาการ
และถ่ายทอดผลงานตาม
ความเช่ียวชาญที่มีประสิทธิ 
ภาพโดยอาศัยเทคโนโลยี
สมัยใหม่ทางด้านสื่อสาร
ดิจิทัลและส่งเสริมให้บุคลา 
กรของคณะฯ มีส่วนร่วม
อย่างแข็งขันในกิจกรรมของ
ชุมชนที่มีการใช้สารสนเทศ
และการสื่อสารเป็นกลไก  
ในการพัฒนาชุมชนสังคม 

10. การดํา เนินงานศูนย์
ค ว า ม เ ป็ น เ ลิ ศ ด้ า น
นวัตกรรม เพื่ ออุตสาห 
กร รมส ร้ า งส ร รค์ แ ล ะ
ชุมชน 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสต ร์ /
ศูนย์ความเป็น
เลิศฯ 

งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย     
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 

11.แสวงหางบประมาณ
บริการวิชาการจากแหล่ง
ทุนภายนอก 

- - - อ.กริ่งกาญจน์  
เจริญกุล 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 

 

2.18 รายได้จาก
การให้บริการ
วิ ช า ก า ร  ( ฝึ ก 
อบรม, ดูงาน, ที่
ปรึกษา, วิทยา 
กร ฯลฯ) 

บาท 100,000.00 12. โครงการบริการวิชา 
การอบรมระยะสั้น 

- 10,000.00 - รองคณบดีฝ่าย
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสตร์ 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 

 

13. กํากับติดตามคณาจารย์
และสนับสนุนงานเพื่อการ
หารายได้จากการบริการ
วิชาการ 

- - - อ.วิชญา โคตร
ฐิติธรรม 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพา นิช) 

 

14. โครงการอบรมถ่าย 
ภาพกีฬาฟุตบอล 

- - - อ.ภควิชญ์ ด ำ 
รงเกียรติศักดิ์ 

พ ง ษ์ ชั ย ยุ ท ธ 
กองสถำน 

บู ร ณ า ก า ร ยุ ท ธ 
ศ า สต ร์ ที่  2  ด้ า น
พัฒนานักศึกษา และ
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การ
พั ฒ น า ยุ ท ธ 
ศาสตร์อัตลักษณ์ของ
หน่วยงาน (เบิก จ่าย
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
พัฒนานัก ศึกษา) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

2.19 องค์ความรู้
ด้านการเกษตร
ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร   
ยอมรับในระดับ
นานาชาต ิ

เรื่อง 1 15. ผลิตสื่อวิดีทัศน์องค์
ความรู้ทางการเกษตรที่
ไ ด้ รั บ ก า ร ย อ ม รั บ ใ น
ระดับชาติและนานาชาติ 

- - - คณบดี / ร อ ง
ฝ่ ำ ย บ ริ ห ำ ร
แ ล ะ ยุ ท ธ 
ศำสตร์ 

งานบริการการ 
ศึ กษา  (สมพร 
เกตุตะคุ) / งาน
บริการวิชาการ
และวิจัย (อุรัช
ชา สุวพานิช) 

 

2.20 จํานวนแหลง 
เ รี ย น รู ฐ า น
เรียนรู KAP & 
KP) 

แห่ง 1 16. โครงการบริการวิชาการ
เพื่องานสร้างสรรค์และ
พัฒนาวิชา ชีพ (พัฒนา 
Area based ของคณะฯ) 

- 100,000.00 - คณบด ี รองฝ่ำยบริหำร
และยุทธศำสตร์ 
/ งานบริการวิชา 
ก า ร แ ล ะ วิ จั ย    
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

 

17. โครงการจัดทําแหล่ง
เรียนรู้ความเสมือนจริง 

- - - ห ลั ก สู ต ร ฯ 
( ผ ศ . พิ ริ ย ะ 
กำญจนคงคำ) 

พ ง ษ์ ชั ย ยุ ท ธ 
กองสถำน 

 

2 .23 ผลกระทบ
ด้านเศรษฐกิจ
สังคม และคุณ 
ภ าพ ชี วิ ต ขอ ง
ชุมชนจากการ
บริการวิชาการ 

ค่าเฉลี่ย 4.00 1 8 . ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น 
ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และคุณภาพชีวิต
ของชุมชนจากโครงการ
บริการวิชาการ 

- - - ร อ ง ค ณ บ ดี
ฝ่ า ย บ ริ ห า ร
แ ล ะ ยุ ท ธ 
ศาสตร์ 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 

 

ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
2.6  ทํานุบํารุงศิลปวัฒน 

ธรรมโดยการรักษา 
เผย แพร่และถ่ายทอด
ศิลป วัฒนธรรม สงเส
ริมการอนุรักษทรัพยา 
กรและสิ่งแวดลอม 

2 .23 จํ านวนกิ จ 
กรรมด้านการ
เ ผ ย แพร่ ศิ ล ป 
วัฒนธรรมแก่
หน่วยงานภาย 
นอก 

กิจกรรม 1 2.6.1 พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่ ง 
แวดล้อมทางสื่อออนไลน์ 

19.  โครงการธรรมชาติ
ปลอดภัยแม่แจ่ม; สร้าง
ฝายมีชีวิตเพื่ออนุรักษ์คน 
น้ํา ป่า และอาชีพ ที่เป็น
มิ ต ร กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
ประจําปี 2566 

- - - คณบด ี งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง  

   กิจกรรม 1  อบรมเ ชิ ง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัด 
การน้ําฯ 
  กิจกรรม 2 สํารวจพื้นที่ใน
การจัดสร้างฝายชะลอน้ํา 
   กิจกรรม 3 จัดทําสื่อสาร
คดีฯ 

ด้านการบริหารจัดการ 
2.7 บุคลากรมี ทั กษะ

ระดับมืออาชีพและ
เ ห ม า ะ ส ม ต่ อ ก า ร
พัฒนามหาวิทยาลัย 

2.26 ระดับความ 
สําเร็จของแผน 
พัฒนาบุคลากร 

ระดับ 5 2 . 7 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พัฒ น า
บุคลากรทุกฝ่ายให้เป็นผู้ที่
คิดเป็น ปฏิบัติได้ มีความคิด
สร้างสรรค์ สามารถสร้าง
ผลงานในความรับผิดชอบ
ได้อย่างมืออาชีพ และมีส่วน
ร่วมในการบริหารตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

20. โครงการ Healthy 
and Happy Workplace 
ประจําปี 2566 

- 9,400.00 - คณบดี งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช) 

 

2.8 มีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิ  
ภาพและประสิทธิผล
โดยยึดหลักธรรมาภิ
บาล 

2 . 3 0  ผ ล ป ฏิ บั ติ
ร า ช ก า ร ข อ ง
คณะ 

ค่าเฉลี่ย  4.10 2.8.1 ส่งเสริมให้มีการจัดทําแผน
กลยุทธ์และแผน ปฏิบัติ
ราชการของคณะให้สอด 
คล้องกับ เป้ าหมายและ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

21. โครงการ "พัฒนาประ 
สิทธิภาพการสื่อสารภาย 
ใน อ งค์ ก ร "  ป ร ะ จํ า ปี  
2566 

  กิจกรรม 1 “ผู้บริหารพบ 
ปะบุคลากร”  
  กิจกรรม 3 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ หัวข้อ “การสื่อ 
สารภายในองค์กรเพื่อ
ความสําเร็จและความสุข  
ในการทํางาน” 

- 16,080.00 - คณบดี งานบริการวิชา 
การและวิจัย (อุ
รัชชา สุวพานิช)/
งานบริหารและ
ธุ ร ก า ร  ( ก ะ รั ต 
เทพศิริ) 
 

งบโครงการรวม 
43,330. -  บาท 
กิ จ ก ร ร ม  1 + 2 
ง บ ป ร ะ ม า ณ 
16,080. -  บาท
เบิกยุทธศาสตร์ท่ี 
2  ด้ า น บ ริ ห า ร
จัดการ กิจกรรมท่ี 
3 เบิกยุทธศาสตร์
ท่ี  2 ด้ านพัฒนา
นั ก ศึ ก ษ า 
27,250.- บาท 

งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การขับเคลื่อนความเป็นนานาชาติ (International) 
 

เป้าประสงค์ : 
๓.๑  พัฒนาคณะสู่ความเป็นนานาชาติ    

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

3.1 พัฒนาคณะสู่ความเป็น
นานาชาติ 

3.2 จํานวนกิจกรรมกับ
ต่างชาติตามความ
ร่วมมือ 

กิจกรรม 1 3.1.2 สร้างเครือข่ายทางวิชา 
การ เช่น การฝึกอบรม 
งานวิจัย  การนํา เสนอ
ผลงานการ ตีพิมพ์ร่วมกับ
นานาชาติ 

22 .  โ ค ร ง ก า ร เ ส วน า
วิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ 

- 150,000.00 - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศาสตร์ 

พ ง ษ์ ชั ย ยุ ท ธ 
กองสถาน /งาน
บริการวิชาการ
และวิจัย (อุรัช
ชา สุวพานิช) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และยุทธศาสตร์ เป็น
คณะกรรมการด้านการ
ต่างประเทศ มหาวิท 
ยาลัยแม่โจ้ ตามคําสั่งที่ 
1275/2565 

23. เข้าร่วมแลกเปลี่ยน
ด้ านวิ ช าการกั บต่ า ง 
ประเทศ 

- - - อ.ดร.สุจิตรา 
แก้วสีนวล 

งานบริการวิชา 
ก า รแ ละ วิ จั ย   
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และยุทธศาสตร์ เป็น
คณะกรรมการด้านการ
ต่างประเทศ มหาวิท 
ยาลัยแม่โจ้ ตามคําสั่งที่ 
1275/2565 

3.3 จํานวนอาจารย์/
นักวิจัยแลกเปลี่ยน 
( Inbound)  ห รื อ
บุคลากรชาวต่ า ง 
ชาติ 

คน 1 3.1.3 สร้างเสริมคณาจารย์  
นักวิจัย ศิษย์ เก่า  ศิษย์
ปัจจุบันได้มีโอกาสแลก 
เปลี่ยนกับต่างชาติทั้งทาง
วิชาการ ไม่วิชาการ และ
การบริการวิชาการต่าง ๆ 

24. กิจกรรมร่วมกับฝ่าย
วิเทศสัมพันธ์และต่าง 
ประเทศ 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสต ร์ / 
อ .ดร .สุ จิตรา 
แก้วสีนวล 

นพพร สุนะ/
งานบริการวิชา 
การและวิ จัย 
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และยุทธศาสตร์ เป็น
คณะกรรมการด้านการ
ต่างประเทศ มหาวิท 
ยาลัยแม่โจ้ ตามคําสั่งที่ 
1275/2565 

3.4 จํานวนอาจารย์/
นักวิจั ย /ศิษย์ เ ก่ า 
แ ล ก เ ป ลี่ ย น 
(Outbound) 

คน 1 25. โครงการสนับสนุน
แลกเปลี่ยนกับต่างชาติ 
Outbound ท า ง วิ ช า 
การ 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสต ร์ / 
อ .ดร .สุ จิตรา 
แก้วสีนวล 

งานบริการวิชา 
การและวิ จัย 
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร
และยุทธศาสตร์  เป็น
คณะกรรมการด้านการ
ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ม ห า 
วิ ทย าลั ย แม่ โ จ้  ต าม
คําสั่งที่ 1275/ 2565 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing) 
 

เป้าประสงค์ : 
4.๑  พัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรม (Technology & Innovation)    

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

4.๑ พัฒนาเทคโนโลยี
และส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรม 
( Technology & 
Innovation) 

4.2 ระบบนิเวศดาน  
เทคโนโลยีและ   
นวัตกรรมเพื่อ  
เรงพัฒนาผูประ 
กอบการ 

ระดับ 4 4.1.2 ขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ภายใตศูนยความเปนเลิศเพื่อ  
สรางอาชีพดานอุตสาหกรรมสร
างสรรคและดานเกษตรยั่งยืน
ครบ สงเสริมใหเกิดการนําวัตถุ 
ดิบ สินทรัพย ทางวัฒนธรรม
(Cultural Asset - Based) รวม
กั บ ค ว า ม คิ ด ส ร า ง ส ร ร ค
(Creativity) สรางมูลคาเพิ่มใน
เชิงพาณิชย พัฒนาทักษะใหแก
ผูประกอบการในชุมชนใหมีการ
บริหารจัดการที่ดี และผลิตผลิต
ภัณฑ หรือบริการของชุมชนที่ได
มาตรฐาน สร าง เครื อข าย 
ความรวมมือ การสรรหา ตลอด 
จนสรางความเขมแข็งใหเครือ   
ขายวิสาหกิจชุมชน (Cluster) 
และความร วมมือระหว างผู
ประกอบการ เพื่อพัฒนาองค
ความรู และความเปนอยู เพื่อ

26 .  ดํ า เนินการสร า ง
ระบบนิเวศด านเทค
โนโลยีและนวัตกรรม
เพื่อเร งพัฒนาผูประ 
กอบการตามเกณฑ
มหาวิทยาลัยกําหนด 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศาสตร์ 

ห ลั ก สู ต ร ฯ / 
งานบริการวิชา 
การและวิจัย/ 
ศูนยความเปน 
เลิศฯ 

 

4.3 งบประมาณ
การพัฒนาเทค 
โ น โ ล ยี / น วั ต 
ก ร ร ม เ พื่ อ
พั ฒ น า ค ว า ม    
เปนผูประกอบ 
การ 

บาท 150,000.00 27. แสวงหางบประมาณ
ก า ร พั ฒน า เ ทค โ น     
โลยี/นวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาความ เป นผู
ประกอบการ 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศาสตร์ /อ.ดร.
นภาวรรณ อา 
ชาเพ็ชร 

ห ลั ก สู ต ร ฯ / 
งานบริการวิชา 
การและวิจัย/ 
ศูนยความเปน 
เลิศฯ 

 

4.4 บุคลากรสถา 
บันอุดมศึกษา
และนักศึกษาที่
แ ล ก เ ป ลี่ ย น
ความรู สู ภาค  
ธุรกิจ/อุตสาห 
กรรม 

คน 1 28. เขารวมแลกเปลี่ยน
ความรู สู ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บริหารและยุทธ 
ศาสตร์ /อ.ดร.
มัณฑนา ภาค 
สุวรรณ 

ห ลั ก สู ต ร ฯ / 
งานบริการวิชา 
การและวิจัย/ 
ศูนยความเปน 
เลิศฯ 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

4.5 ความร วมมือ
เ พื่ อ พั ฒ น า ผู
ป ร ะกอบกา ร
และสงเสริมการ
สรางนวัตกรรม
กับภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม 

ความ
ร่วมมือ 

1 กา รยั่ ง ยื น  ตอบสนองยุ ท ธ 
ศาสตรประเทศและพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยทั้งด านวิชาการ 
บริการวิชาการ วิจัย เพื่อพัฒนา
สังคมในยุคดิจิทัล โดยประยุกต
ใชองคความรู และเทคโนโลยี 
นวัตกรรมทางสังคม การผลิตสื่อ 
สารสนเทศ และดิจิทัล เพื่อการ
แสวงหารายได 

29. โครงการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลเทคโนโลยีและ
การเป นผู ประกอบ 
การในศตวรรษที่ 21 
สําหรับนักศึกษา  

     Startup Pitching 
Grooming / Thai 
PBS 

- - - ผศ.ดร.ณภัทร
เรืองนภากุล/ 
อ.กริ่งกาญจน
เจริญกุล 

งานบริการการ 
ศึกษาฯ (นพพร 
สุนะ) 

 

30. สร างความร วมมือ
เพื่อพัฒนาผูประกอบ 
การและสงเสริมการ
สร างนวัตกรรมกับ
ภาคธุรกิ จ/อุตสาห 
กรรม 

- - - รองคณบดีฝ่าย
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสตร์ 

ห ลั ก สู ต ร ฯ / 
งานบริการวิชา 
การและวิจัย/ 
ศูนยความเปน 
เลิศฯ 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ / อัตลักษณ์ / ภารกิจเฉพาะของส่วนงาน 
 

เป้าประสงค ์: 
6.๑  พัฒนาคณะสู่ความเป็นผู้นําด้านการสื่อสารดิจิทัล และสร้างรายได้จากความเชี่ยวชาญจากองค์ความรู้ที่มี    

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

6.1 พัฒนาคณะสูความ
เป นผู นําด านการ
สื่อสารดิจิทัล และ
สร างรายได จาก
ความเช่ียวชาญจา
กองคความรูที่ม ี

6.1 รายไดของศูนย
ความเปนเลิศฯ 

บาท 300,000.00 6.1.1 ขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใต
ศูนยความเปนเลิศเพ่ือสรางอาชีพดาน
อุตสาหกรรมสร างสรรค และด าน
เกษตรยั่งยืนครบสงเสริมใหเกิดการนํา
วัตถุดิบ สินท รัพย ทางวัฒนธรรม 
(Cultural Asset - Based) ร วมกับ
ความคิดสรางสรรค์(Creativity) สราง
มูลค าเ พ่ิมในเชิ งพาณิชย พัฒนา
ทักษะใหแกผูประกอบการในชุมชนให
มีการบริหารจัดการที่ดี และผลิตผลิต
ภัณฑ หรือบริการของชุมชนที่ ได
มาตรฐาน สรางเครือขายความรวมมือ 
การสรรหาตลอดจนสร างความเข
มแข็งให เครือข ายวิสาห กิจชุมชน 
(Cluster) และความรวมมือระหวางผู
ประกอบการ เพ่ือพัฒนาองคความรู
และความเป นอยู เ พ่ือการยั่ ง ยื น
ตอบสนองยุทธศาสตรประเทศและ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยทั้งดานวิชา 
การ บริการวิชาการ วิจัย เพ่ือพัฒนา
สังคมในยุคดิจิทัลโดยประยุกตใชองค
ความรู และเทคโนโลยีนวัตกรรมทาง
สังคม การผลิตสื่อสารสนเทศ และ
ดิจิทัล เพ่ือการแสวงหารายได 

31. การดํา เนินศูนย
ความเปนเลิศดานน
วัตกรรมเพื่ออุตสา 
หกรรมสรางสรรค
และชุมชนเพื่อแสวง 
หารายได 

- - - ศูนยความเปน 
เลิศฯ 

งานบริการวิชา 
การและวิจัย 

 

32. คณาจารยสนับสนนุ
กิจกรรมของศูนย
ความเปนเลิศ 

- - - คณาจารย์ งานบริการวิชา 
การและวิจัย 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย กลยุทธ์คณะ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น หลัก รอง 

6.2  บทบาทการ    
เป นผู นํ าด าน
การสื่อสารดิจิ  
ทัลและการขับ 
เคลื่อนพลเมือง
ดิจิทัลในระดับ 
ประเทศ 

3 ครั้ง 6.1.2 สรางบทบาทการเปนผูนําดาน
การสื่อสารดิจิทัลและการขับ 
เคลื่อนพลเมืองดิจิทัลในระดับ 
ประเทศ 

33. โครงการสรางบท
บาทดานการสื่อสาร
ดิจิทัล  ความเป น  
พลเมืองดิจิทัลรวม
กับหนวยงานระดับ 
ชาติ เชน โครงการ 
OVOC Thailand/
โครงการขับเคลื่อน
สื่อสรางสรรค สดช. 

- - - รองคณบดีฝาย 
บ ริ ห า ร ฯ / อ .
ก ร่ิ ง ก าญ จ น  
เจริญกุล/ผศ.
พิริยะ กาญจน
คงคา 

งานบริการการ 
ศึกษาฯ (สมพร 
เกตุตะคุ/นพ
พร สุนะ) 

 
 

    34. โครงการ/กิจกรรม
ร่ ว ม กั บ อุ ท ย า น
วิทยาศาสตร์เทคโน 
โ ล ยี เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อ า ห า ร  | Maejo 
Agro Food Park 
(MAP) 

   ผศ.ดร.ณภัทร 
เรืองนภากุล 

 กํ าหนดจั ดกิ จกรรม
เดือนมกราคม อบรมฯ 
นศ. ร่วมกับ Google 

6.3 จัดทําคอรสระ
ยะสั้ นด านสื่ อ
ดิจิทัล (upskill 
reskill) 

3 คอรส 6.1.3 สํารวจและจัดทําคอรสอบรม
ระยะสั้ นด านสื่ อดิจิ ทัล เพื่ อ 
upskill reskill 

35. โครงการบริการ
วิชาการอบรมระยะ
สั้น 

- - - รองคณบดีฝาย 
บ ริ ห า ร แ ล ะ
ยุทธศาสตร 

งานบริการวิชา 
การและวิ จัย 
(อุรัชชา สุวพา 
นิช) 

- โครงการ ของ อ.ณ
ภัทร กับอุทยานวิทย์ 
2 โครงการ นับได้มั้ย 
( ใ ห้ ง า น แ ผ น ฯ 
สอบถาม กองแผนฯ) 
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งานบริการการวิชาการและวิจัย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 

สรุปรายละเอียดตามประเด็นยุทธศาสตร ์
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์
กิจกรรม/
โครงการ 

งบประมาณ 
รวม หมายเหตุ 

แผ่นดิน รายได้ แหล่งอื่น 

1.  การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 100 ปี (SPO) 2 2 2 2 - - - -  

2.  การขับเคลื่อนผลการดําเนินงานตามพันธกิจ (MOC) 7 14 7 19 - 192,730.00 - 192,730.00  

๓.  การขับเคลื่อนความเปนนานาชาติ (International) 1 3 2 4 - 150,000.00 - 150,000.00  

4.  การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing) 1 4 1 5 - - - -  

6.  การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ / อัตลักษณ์ / ภารกจิเฉพาะของ
ส่วนงาน 

1 3 3 5 - - - -  

รวม 12 26 15 35 - 342,730.00 - 342,730.00  

 
 
ตัวชี้วัดหลัก : ความสําเร็จของแผนไมนอยกวารอยละ 90 
 

เกณฑการบรรลุแผนปฏิบัติการประจําป 2566 ดังนี้ 
1)   ความสําเร็จของตัวชี้วัดโดยภาพรวม ไมนอยกวารอยละ 90 จึงจะบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไว 


